
 

 
 
  
 
 
 

 
 

Mødenavn og dato: Bestyrelsesmøde d. 22.05.2025 kl. 17-20 
Deltagere Marianne, Marianne, Emil, Line, Lene, Celia, Charlotte, Michelle, Martin 

Referent Referent 

Fraværende Ingen 

 
 
 

Punkt Dagsorden og referat 
1 Velkommen til den nye bestyrelse 

Ref  
Vi startede med en præsentation af alle medlemmerne i bestyrelsen. 
 

2 Konstituering af bestyrelsen 

Ref  
Bestyrelsen har valgt følgende: 
 
Formand: Martin Atle Nielsen 
 

Næstformand: Celia With Larsen 
 
Bestyrelsesmedlemmer: 
Line Tornblad 

Emil Fhær 
Michelle Sun Voigt 
 

 
Suppleanter: 
Charlotte Melton 
Lene Margrete Moesby 
 
Personalerepræsentanter: 

Marianne Flejsborg Schultz, vuggestuen 
Vakant repræsentant fra børnehaven 
 
Leder: Marianne Brodthagen 
 

3 Dato for bestyrelsesmøde/bestyrelseskursus efter sommerferien 

Ref  

Onsdag den 3. september kl. 17.00 
 

4 Gennemgang af diverse dokumenter 

Ref  
Driftsaftalen vendes, og Marianne følger op på om den skal opdateres med 
kommunen. 
 
Vedtægter: Bestyrelsens er opmærksom på §3 i forhold til generalforsamling og 
valg i foråret, også i forhold til en evt. mulig lukning af mini-FO. Marianne 

undersøger nærmere hos leder af dagtilbud i forhold til afklaring på vores 
spørgsmål. 
 
Forretningsorden: Bestyrelsen har ingen kommentarer til forretningsordenen. 
 
Årshjulet opdateres til at afspejle at bestyrelsen gennemgår dokumenterne for 
bestyrelsens arbejde ved det konstituerende møde. 
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Samarbejdsaftalen: Bestyrelsen har ingen kommentarer til samarbejdsaftalen. 
 

5 Økonomi 

Ref  
Der er ikke modtaget nye tal siden første kvartal. Tallene fra første kvartal så 
meget pæne ud og posten for vikarløn er stadig med god ramme til at sikre 
driften. 
 

6 Trivselsundersøgelse 

Ref  
Alle har svaret på undersøgelsen og resultatet er meget positivt. 
Personalet gennemgår undersøgelsen på deres næste møde og vil derfra vælge 
fokusområder på hvad gruppen gerne vil arbejde videre med. 

 

7 Brandsyn 

Ref  

Bjørnegården er lige gået igennem brandsyn. 
 

Derudover er der er planlagt den sædvanlige opfriskning af førstehjælpskursus og 
brandkursus til hele personalet. 
 

8 Evt.  
Sommerfest 

Ref  
Frederik forbereder maden dagen før og personalet laver det nødvendige på 
dagen. 
Der bookes slush-ice og popcorn 
Sommerfesten kan i år dækkes af budgettet, så der ingen egenbetaling er. 
Marianne skriver til bestyrelsen når der er overblik over opgaverne der skal 

hjælpes med. Bestyrelsen hjælper med at gøre klar og sætte op inden festens 
start. 

 

 
 
 

 
 
 


